Seize the Summer
with EURES 2025

20 March 2025 Online event

Un evento che cresce: I'ottava edizione di Seize the Summer with EURES

EURES Italia é lieta di invitarvi a Seize the Summer with EURES 2025, il punto di riferimento
per il reclutamento di professionisti e neolaureati per il settore turistico e alberghiero in Europa.
Aurrivato alla sua ottava edizione, I'evento completamente online si e affermato come uno strumento
unico per connettere aziende di spicco e talenti qualificati.

Chi sono i candidati e le aziende che puoi incontrare?

Animatori turistici e per hotel, camerieri, baristi, cuochi, receptionist, bagnini, addetti alla sicurezza
delle piscine, fotografi, terapisti SPA e autisti turistici: questi sono solo alcuni dei profili
disponibili. L’evento € dedicato sia a neolaureati che ai professionisti esperti, provenienti da
contesti culturali diversificati e con competenze linguistiche che rispondono alle esigenze di un
mercato sempre piut globale. Saranno presenti le pit importanti aziende del settore.

Nota: i cittadini non appartenenti all’UE non potranno registrarsi o candidarsi alle offerte di
lavoro. Tuttavia, I’evento sara ulteriormente promosso in tutti i Paesi dell’'UE/SEE, coprendo ogni
angolo d’Europa. Quest’anno prevediamo oltre 2.000 partecipanti online!

/' Cosa puoi fare in questa edizione

Abbiamo introdotto importanti miglioramenti per rendere I'esperienza ancora pitl efficace.
Ecco i punti salienti:

Per le aziende: vantaggi e opportunita

« Aggiorna il tuo profilo aziendale
Una presentazione professionale e visivamente curata ¢ essenziale per attirare 1’attenzione
dei migliori candidati. Dedica qualche minuto a ottimizzare il tuo profilo.

o Pubblica offerte di lavoro o tirocini
Pianifica in anticipo per attrarre talenti qualificati. Pubblica le tue offerte il prima possibile e
ricorda che il termine ultimo per la pubbllca2|one e il 17 marzo.

« Colloqui di selezione su Jitsi
Ottimizza i tempi familiarizzando con la plattaforma Jitsi prima dell’evento. Questo ti
permettera di gestire i colloqui con efficienza e professionalita.

e Chat individuale in tempo reale
Interagisci direttamente con i candidati in maniera informale e spontanea tramite la chat su
Jitsi. Molti processi di selezione di successo iniziano proprio da questi contatti.



https://europeanjobdays.eu/en/seizethesummer2025

« Presentazioni aziendali dal vivo
Prenota uno degli slot disponibili per raccontare la tua storia e mettere in evidenza cio che
rende unica la tua azienda. Attenzione: i posti sono limitati, prenota il tuo in tempo!

Per i candidati: vantaggi e opportunita

e Aggiorna il tuo profilo personale
Presentati al meglio con un profilo curato e professionale per catturare I’attenzione delle
aziende che partecipano all’evento.

o Esplora le offerte e invia candidature
Consulta regolarmente le offerte di lavoro e tirocini pubblicate. Invia le tue candidature
tempestivamente per massimizzare le possibilita di successo.

o Colloqui di selezione su Jitsi
Familiarizza con la piattaforma Jitsi seguendo le istruzioni fornite. Questo ti consentira di
gestire i colloqui in modo fluido e senza intoppi.

e Chat individuale in tempo reale
Approfitta della possibilita di parlare direttamente con i responsabili delle aziende. Fai
domande, presentati e mostra il tuo interesse. Spesso € proprio da questi contatti che
nascono le migliori opportunita di lavoro.

Prepara tutto con cura per sfruttare al meglio questa esperienza e raggiungere i tuoi obiettivi!
H

|
‘! Perché iscriverti subito?
Per le aziende:

e Visibilita: Crea un profilo aziendale curato. Hai tempo fino al 5 marzo per completare la
tua iscrizione, ma agire subito ti garantira un vantaggio competitivo.

o Offerte: Pubblica entro il 17 marzo per attrarre talenti.

e Colloqui e chat: Usa Jitsi per selezioni e interazioni dirette.

e Presentazioni live: Prenota uno slot per distinguerti (posti limitati).

Per i candidati:

e Profilo: Ottimizza la tua presentazione.

o Candidature: Monitora e invia tempestivamente.

e Colloqui e chat: Familiarizza con Jitsi per colloqui efficaci.
e Networking: Interagisci direttamente con le aziende.

Non aspettare! Iscriviti subito a Seize the Summer with EURES 2025 e preparati a
connetterti con i migliori talenti e le migliori aziende europee.

Il team di EURES Italia organizza due webinar

11 25 febbraio alle 15.00 dedicato alla

... .. aziende. Per iscriversi & necessario compilare
Per ulteriori informazioni: .
Contatta un consulente EURES su 1
WWW.eures.europa.eu

Consulta le nostre F.A.Q. e . : >
R — Per iscriversi ne.cessarlo compilare
Seguici su FACEBOOK e X il .

11 27 febbraio alle 15:00 dedicato ai candidati.
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